
КОПІЯ
РЖИЩІВСЬКА МІСЬКА РАДА КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ ВОСЬМОГО СКЛИКАННЯ 

РІШЕННЯ

від 12 вересня 2025 року №3371-67-08

Про затвердження фінансового плану Комунального 
некомерційного підприємства «Ржищівський міський 
центр первинної медико санітарної допомоги» 
Ржищівської міської ради на 2026 рік

Відповідно до наказу Міністерства економічного розвитку і торгівлі України від 
02.03.2015 № 205 «Про затвердження Порядку складання, затвердження та контролю виконання 
фінансового плану суб’єкта господарювання державного сектору економіки», статуту 
Комунального некомерційного підприємства «Ржищівський міський центр первинної медико- 
санітарної допомоги» Ржищівської міської ради, з метою розвитку первинної медико-санітарної 
допомоги, вдосконалення системи фінансового планування, підвищення ефективності роботи та 
розвитку Комунального некомерційного підприємства «Ржищівський міський центр первинної 
медико-санітарної допомоги» Ржищівської міської ради, керуючись статтями 25, 26 Закону 
України «Про місцеве самоврядування в Україні», Ржищівська міська рада Київської області

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити фінансовий план Комунального некомерційного підприємства 
«Ржищівський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ржищівської 
міської ради на 2026 рік (додається).

2. Надати право Комунальному некомерційному підприємству «Ржищівський міський 
центр первинної медико-санітарної допомоги» Ржищівської міської ради вносити 
зміни до затвердженого фінансового плану впродовж планового періоду, у разі 
необхідності.

3.

4.

5.

Делегувати право:
3.1. Міському фінансовому управлінню Ржищівської міської ради погоджувати 

внесення змін до фінансового плану Комунального некомерційного 
підприємства «Ржищівський міський центр первинної медико-санітарної 
допомоги» Ржищівської міської ради.

3.2. Виконавчому комітету Ржищівської міської ради заслуховувати звіти про 
виконання фінансового плану та зведених показників їх виконання.

Забезпечити підготовку, складання та затвердження фінансового плану 
Комунального некомерційного підприємства «Ржищівський міський центр 
первинної медико-санітарної допомоги» Ржищівської міської ради.
Відповідальність за виконання показників фінансового плану на 2026 рік покласти 
на ального некомерціцного підприємства «Ржищівський міський

опомоги» Ржищівської міської ради
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ПОГОДЖЕНО : ЗАТВЕРДЖЕНО

(посад* керівника органу упр«

Діла

КОПІЯ
Рішення Ржищівської міської ради Київської області

12.09.2025 № 3371-67-08

Проект
Попередній
Уточнений
Зміни

зробити позначку " X'*

ФІНАНСОВИЙ ПЛАН ПІДПРИЄМСТВА НА 2026 рік

Рік 2026 Коди
Назва підприємства 42637772 КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЩЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО "РЖИЩІВСЬКИЙ МІСЬКИЙ ЦЕНТР ПЕРВИННОЇ 
МЕДИКО - САНІТАРНОЇ ДОПОМОГИ" РЖИЩІВСЬКОЇ МІСЬКО! РАДИ

за ЄДРПОУ 42637772

Організаційно-правова форма Комунальне підприємство за КОПФГ 430
Територія за КОАТУУ ПА3212013001003545
Орган державного управління за СПОДУ
Галузь Діяльність лікарняних закладів за ЗКГНГ
Вид економічної діяльності 86.10 Діяльність лікарняних закладів за КВЕД
Одиниця виміру Ігри.
Форма власності Державна власність /власніст територіальних громад
Середньооблікова кількість штатних працівників 91 Стандарти звітності П(с)БОУ
Місцезнаходження м.Ржищів, вул.Соборна 40 Стандарти звітності МСФЗ
Телефон
Прізвище та ініціали керівника Тихомирова Я.О.

Найменування показника Код рядка Факт минулого 
року

Фінансовий план 
поточного року 

(затверджений зі 
змінами)

Прогноз на 
поточний рік

Плановий рік 
(усього)

У тому числі за кварталами планового року

І п ПІ IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Фінансовий план підприємства

І. Формування фінансових результатів
Доходи 25989377.00 28376704.00 32343471.00 32343471.00 8203288.00 8195316.00 7587460.00 8357407.00

Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 1010 9855996.00 11076904.00 10404000.00 10404000.00 2601000.00 2601000.00 2601000.00 2601000.00
Доходи надавача за програмою медичних гарантій від НСЗУ 1011 9360000.00 10512904.00 9840000.00 9840000.00 2460000.00 2460000.00 2460000.00 2460000.00
Доходи від надання платних медичних послуг 1012 495996.00 564000.00 564000.00 564000.00 141000.00 141000.00 141000.00 141000.00

Доходи від надання медичних послуг за рахунок страхових виплат 1013
Дохід з місцевого бюджету за цільовими програмами, у т.ч.: 1020 2297040.00 2539423.00 3185264.00 3185264.00 915628.00 907956.00 293200.00 1068480.00

покриття вартості комунальних послуг та енергоносіїв надавача ПМД, 
грн. 1021 2217040.00 2539423.00 2577264.00 2577264.00 915628.00 299956.00 293200.00 1068480.00

окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку 1022

Доходи з місцевого бюджету цільового фінансування по капітальних 
видатках 1023

Доходи на закупівлю обладнання 1024 80000.00 608000.00 608000.00 608000.00
назва 1025

Дохід з місцевого бюджету за програмою підтримки 1030 13814741.00 14738777.00 18724207.00 18724207.00 4679160.00 4678860.00 4685760.00 4680427.00

Надходження від місцевого бюджету (крім надходжень на покриття 
вартості комунальних послуг та енергоносіїв) 1031 13814741.00 14738777.00 18724207.00 18724207.00 4679160.00 4678860.00 4685760.00 4680427.00

Надходження в рамках субвенції на розвиток охорони здоров'я у 
сільській місцевості 1032

Надходження від надання послуг ПМД іноземцям 1033

Надходження від надання послуг ПМД, що не входять до програми 
медичних гарантій 1034

Інші операційні доходи, у т.ч.: 1040
дохід від операційної оренди активів 1041
дохід від реалізації оборотних і необоротних активів 1042
назва 1043

Інші доходи: 1045 21600.00 21600.00 30000.00 30000.00 7500.00 7500.00 7500.00 7500.00
відсотки отримані (поточні рахунки і депозити) 1046
Добровільні (благодійні) внески 1047
Безоплатне отримання оборотних активів 1048
Надходження від здачі приміщень/земельних ділянок в оренду 1049 21600.00 21600.00 30000.00 30000.00 7500.00 7500.00 7500.00 7500.00

Видатки 25989377.00 28376704.00 31537713.00 31537413.00 8113991.00 7579519.00 7503563.00 8340340.00
Заробітна плата 1050 16963919.00 18676091.00 21837100.00 21836800.00 5445250.00 5445250.00 5445250.00 5501050.00
Нарахування на оплату праці 1060 4067808.00 4804096.00 4804096.00 4804096.00 1197790.00 1197790.00 1197790.00 1210726.00
Адміністративні витрати, зокрема: 1070

заробітна плата 1071
нарахування на оплату праці 1072

витрати на канцтовари, офісне приладдя та устаткування (відповідно до 
Табелю матеріально-технічного оснащення) 1073

Медикаменти та перев'язувальні матеріали 1080 410266.00 501940.00 501940.00 501940.00 130435.00 120435.00 130435.00 120635.00
Продукти харчування 1090
Оплата послуг (крім комунальних) 1100 872164.00 848906.00 848906.00 848906.00 212054.00 212054.00 212054.00 212744.00
Видатки на відрядження 1110
Оплата комунальних послуг та енергоносіїв, у т.ч.: 1120 2644832.00 2577264.00 2577264.00 2577264.00 915628.00 299956.00 293200.00 1068480.00

оплата теплопостачання 1121 659568.00 659568.00 659568.00 659568.00 350141.00 309427.00
оплата водопостачання та водовідведення 1122 174140.00 119093.00 119093.00 119093.00 29700.00 29700.00 29700.00 29993.00
оплата електроенергії 1123 1356409.00 1351478.00 1351478.00 1351478.00 345000.00 245800.00 245800.00 514878.00
оплата природного газу 1124 349306.00 400306.00 400306.00 400306.00 179087.00 12756.00 6000.00 202463.00
оплата інших енергоносіїв 1125 105409.00 46819.00 46819.00 46819.00 11700.00 11700.00 11700.00 11719.00
оплата енергосервісу 1126

Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку 1130 62400.00 79200.00 79200^6таф ®/>

79200.00
Соціальне забезпечення 1140 378000.00 397200.00 39230^)0 Г^И$7200.00 ЖЙ» X 102300.00 102300.00 102300.00
Інші поточні видатки 1150 589988.00 492007.00 4удао7.о<? 7/7 492(Ю7,(Ю \\ 12^зЛ)й 'Л 122534.00 122534.00 124405.00
Капітальні інвестиції, зокрема: 1160 ///^ 1 1 ' \ V'

предмети, матеріали (відповідно до Табелю матеріально-технічного 
оснащення) 1161

/||Е

ОЕ

основні засоби (відповідно до Табелю матеріально-технічного 
оснащення) 1162 •ТІо

малоцінні необоротні матеріальні активи (відповідно до Табелю 
матеріально-технічного оснащення) 1163 \ /
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Інші видатки, у т.ч. 1170 VI * * зі
видатки на охорону праці 1171
назва 1172 •іііл гі Пі? Я

Резервний фонд 1180 5 іНАЛ »м



Фінансовий план підприємства кп і |Н
Усього доходів 1200 25989377.00 28376704.00 32343471.00 32343471.00 8203288.00 75^46^00^ 'ІЗ 5 7407.00

Усього видатків 1300 25989377.00 28376704.00 31537713.00 31537413.00 8113991.00 7579519.00 7503563.00 8340340.00
Фінансовий результат 1400 805758.00 806058.00 89297.00 615797.00 83897.00 17067.00

II. Розрахунки з бюджетом

Сплата податків та зборів до Державного бюджету України (податкові 
платежі) 2010

Сплата податків та зборів до місцевих бюджетів (податкові платежі) 2020
Інші податки, збори та платежі на користь держави 2030
Податкова заборгованість 2040

III. Інвестиційна діяльність 1226000.00 1830000.00 3066936.00 3066936.00 790000.00 1361936.00 495000.00 420000.00

Капітальні інвестиції, у т.ч.: 3020 90000.00 150000.00 1386936.00 1386936.00 370000.00 941936.00 75000.00

капітальне будівництво 3021
придбання (виготовлення) основних засобів 3022 20000.00 150000.00 611968.00 611968.00 370000.00 166968.00 75000.00

придбання (виготовлення) інших необоротних матеріальних активів 3023 70000.00 774968.00 774968.00 774968.00
придбання (створення) нематеріальних активів 3024

модернізація, модифікація (добудова, дообладнання, реконструкція) 
основних засобів 3025

капітальний ремонт 3026
Вартість основних засобів 3030
Амортизація 3040 1136000.00 1680000.00 1680000.00 1680000.00 420000.00 420000.00 420000.00 420000.00

IV. Фінансова діяльність
Доходи від фінансової діяльності за зобов’язаннями, у т. ч.: 4010

кредити 4011
позики 4012
депозити 4013

Інші надходження 4020
Витрати від фінансової діяльності за зобов’язаннями, у т. ч.: 4030

кредити 4031
позики 4032
депозити 4033

Інші витрати 4040

V. Коефіцієнтний аналіз
Валова рентабельність 5010 1.00 1.00 1.03 1.03 1.01 1.08 1.01 1.00
Коефіцієнт відношення капітальних інвестицій до амортизації 5020 0.08 0.09 0.83 0.83 0.88 2.24 0.18

Коефіцієнт відношення капітальних інвестицій до доходу від реалізації 
продукції (товарів, робіт, послуг) 5030 0.01 0.01 0.13 0.13 0.14 0.36 0.03
Коефіцієнт зносу основних засобів 5040

VI. Звіт про фінансовий стан
Необоротні активи 6010
Оборотні активи 6020
Усього активи 6030
Дебіторська заборгованість 6040
Кредиторська заборгованість 6050

VII. Дані про персонал та оплата праці

Середня кількість працівників (штатних працівників, зовнішніх сумісників та 
працівників, що працюють за цивільно-правовими договорами), у т.ч.: 7010 82.00 91.00 91.00 91.00 91.00 91.00 91.00 91.00

Керівники 7011 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

Лікарі 7012 21.00 21.00 21.00 21.00 21.00 21.00 21.00 21.00
Середній медичний персонал 7013 31.00 31.00 31.00 31.00 31.00 31.00 31.00 31.00

Молодший медичний персонал 7014 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00

Адміністративно-управлінський персонал 7015
Допоміжний персонал 7016 17.00 26.00 26.00 26.00 26.00 26.00 26.00 26.00

Фонд оплати праці, у т.ч.: 7020 17500069.00 21836800.00 21836800.00 21836800.00 5459200.00 5459200.00 5459200.00 5459200.00

Керівники 7021 1560000.00 480000.00 480000.00 480000.00 120000.00 120000.00 120000.00 120000.00

Лікарі 7022 6511176.00 7560000.00 7560000.00 7560000.00 1890000.00 1890000.00 1890000.00 1890000.00

Середній медичний персонал 7023 5414461.00 5840400.00 5840400.00 5840400.00 1460100.00 1460100.00 1460100.00 1460100.00

Молодший медичний персонал 7024 1014000.00 1800000.00 1800000.00 1800000.00 450000.00 450000.00 450000.00 450000.00

Адміністративно-управлінський персонал 7025
Допоміжний персонал 7026 3000432.00 6156400.00 6156400.00 6156400.00 1539100.00 1539100.00 1539100.00 1539100.00

Середньомісячні виграти на оплату праці одного працівника, у т.ч.: 7030 768570.68 471728.21 471728.21 471728.21 117932.05 117932.05 117932.05 117932.05

Керівники 7031 520000.00 160000.00 160000.00 160000.00 40000.00 40000.00 40000.00 40000.00

Лікарі 7032 103352.00 120000.00 120000.00 120000.00 30000.00 30000.00 30000.00 30000.00

Середній медичний персонал 7033 58220.01 62800ДО. ------- Ц28ОО.ОО 62800.00 15700.00 15700.00 15700.00 15700.00

Молодший медичний персонал 7034 28166.67 .ллов,оо і Ц 500бв.0в 50000.00 12500.00 12500.00 12500.00 12500.00

Адміністративно-управлінський персонал 7035 Пк’.,

Допоміжний персонал 7036 58832.00 // 7^8.21 — -7894821 78928.21 19732.05 19732.05 19732.05 19732.05

Заборгованість за заробітною платою, у т.ч.: 7040 л
Керівники 7041 1 З#/ йаг»

Лікарі 7042 Щ В \\ (А\\\ ■ 'і

Середній медичний персонал 7043 г Іу 1 В

Молодший медичний персонал 7044 і ,. \ V

Адміністративно-управлінський персонал 7045 І /А V ійЛдЛ / ■У і -
Допоміжний персонал 7046 Ч\ Ге ./ДУЛ’ ’7п £ /тАг іД І
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